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. Strukturierte Arbeitsweise,

Organisationsgeschick und die
Fahigkeit zum effektiven Zeitmanagement

. Team- und Kommunikationsfahigkeit und

Kundenorientierung

- Verhandlungssichere Deutsch- und

Englischkenntnisse
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Als Systemplaner (m/w/d) ibernimmst ,. 3 e ta ,‘
Du eine Schliisselrolle in der DAS BRINGST DU MIT 0% g}; \a\) 5 "'é’ 2 “ WEITERENI N ICKLUNG
Projektplanung und -entwicklung bei ey o R ;: Dein Start wird durch unser Onboarding -
ngTO:ES d ” h . h - Eine erf0|greiCh abQGSChlossene DAS BIETEN WIR DIR .( Programm begle”‘e‘l‘ sodass eine 0
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onzepte der Dir zugewiesenen Projekte B8  mehrjshriger Erfahrung im entsprechenden % ooty in o ollegial als Systemplaner (m/w/d) bei
mithilfe der branchentiblichen Software M Geschiftsfeld ODER umfassende Arbe!’rsp aiz in einem koliegialem PROTONES qarantiert i
und unterstuizt be| der |nbe'|'riebnahme. l‘.’: eys k . b . bld Arbel’rsumfe|d mit einer Offenen Und g ) ) " .
L5  tatigkeitsbezogene Weiterbildung, < Auch regelmilige Mitarbeitergespriche
Dein Aufgabengebiet reicht von der 8%  Fachhochschulausbildung, Abschluss zum wertschatzenden Unternehmenskultur, ddi gM" ! h?( U o JeP
Proiektplanung iiber die £e : : e : -5, die eine fachliche und persénliche Una die Moglichkell zU einem
Jexip 9 e W~ Meister, staatlich gepriifter Techniker oder %: . L < alich cartereriahen Arssrsak e
Projekivorbereitung bis hin zur e veraleichbar R Weiterentwicklung ermdglicht. i o] ' Hren be
: lisi tolareichen 9% ¥ . : 285 Unsere Mitarbeiter erhalten eine .y, Uoergreitenden Netzwerken gehdren bei
PrOJekTrea ISierung Und dem erfolgreichen ’é}‘ﬁ . Erfahrung IN del‘ PI’OJekTp|anung Und {74%?‘;& . . . . o\ uns dazu Wir b|e-|-en Dir somit einen
Projektabschluss. ¥ entwicklung, Kenntnisse in der Elektro - und'liﬁ ’yg leistungsgerechte Vergltung sowie auf i
I Medlen’recﬁalk und einen sicheren Umgan &l initiseln |esiinetalidne Aisiesingss ( | grojen Sestallungsspie raum, def von B
: e ; ; . i.’.,._ e gang, 4 (z.B. befriebliche Altersvorsorge und in deinen Projekien optimal genutzt werden
L 3% : | p—~ . . ok 4 analviisch 77 vermogenswirksame Leistungen). ka!nn. .
\ " o - Einen technisc en und analyfischen { | Dies wird abgerundet von flachen
. Sachyers’rand, ein hohes | g, - P Hierarchien und kurzen
Quall’ra’rslﬁewuss’rsem S Ve ' Entscheidungswegen, die PROTONES seit
‘/ Problemldsungskompetenz 20 Jahren erfolgreich nutzt, um sich stetig

weiterzuentwickeln.

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail unter Angabe des
friihestmdglichen Eintrittsterminsitind Deiner Gehaltsvorstellung. Bitte sende uns Deine

Unterlagen an bewerbung@protones.de.
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